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Projekt für den Handlungsablauf: 
 

• Unregelmäßigkeiten an Zügen, Fehlleitung, Zurücksetzen 

• Sichern von Bahnübergängen 

• Störungen an Weichen 

• Störungen Signale 
• Umgang mit Befehlen 

 
Wir planen eine intensive Unterstützung aller Schüler*innen (Eisenbahner im Betriebsdienst, Fachrichtung 
Lokführer/Transport) im Lernfeld 8, 11 und 13 in projektartiger Form. 
 
Eine Betreuung durch eine Person mit einschlägiger Qualifikation und Einfühlungsvermögen gepaart mit 
eigener Lebens- und Arbeitserfahrungen, würde den Schüler*innen sehr helfen. 
Das Projekt bietet die Möglichkeit, Gelerntes anzuwenden, Feedback aus der „Realität zu erhalten und 
zeitgleich am Simulator praxisnah Störungen usw. zu erleben und darauf zu reagieren. 
 
Ehemalige Mitarbeiter der DB geben hierbei erfahrungsgemäß besonders authentische Einblicke in die 
verschiedensten Arbeitsbereiche des Berufes, in denen sich die Schüler*innen in ähnlicher Situation 
wiederfinden werden. 
 
Schüler: 
Es werden 4 Klassen in den Lernfeldern 11 und 13 (EL241A=24 SuS; EL243B=25 SuS; EL242C=23 SuS; 
EL244C=27 SuS) davon profitieren. Insgesamt 99 Schüler. 
 
Im Lernfeld 8 sind es 5 Klassen (EL252A=16 SuS, ; EL253A=20 SuS; EL251B=22 SuS; EL254B=20 SuS; 
EL255C=27 SuS). Insgesamt 105 Schüler. 
 
Stundenumfang: 
Je Klasse 5 Blockwochen. Er/Sie soll, je Klasse und Blockwoche, 1 Block (1,5 Zeitstunden) unterstützen. Als 
Zeitraum soll das erste Halbjahr des Schuljahres 2025/26 bis 22.12.2026 anvisiert werden. Daraus ergibt 
sich: 5 Blockwochen x 9 Klassen x 1 Block = Insgesamt: 45 Blöcke. 
 
Als Voraussetzung für die Erfüllung der Aufgaben wird eine Qualifikation der Gruppe 3.4 angesehen. 
In dieser Gruppe ist ein Stundensatz von 22,26€ bis 31,88€ für 90 Minuten vorgesehen. 
 
 
Wenn Sie an der Übernahme der beschriebenen Aufgabe/n interessiert sind, bitte ich Sie, sich innerhalb von 
5 Werktagen (ab nachstehendem Tagesdatum) mit einem schriftlichen Angebot zu bewerben. 
Bitte führen Sie im Angebot auf, welche zeitlichen Einsatzmöglichkeiten Sie anbieten können (maximaler 
Gesamtumfang / Zeitraum / Wochentage / Uhrzeiten) und welchen Honorarsatz Sie aufgrund Ihrer 
beruflichen Qualifikation veranschlagen. 
 
Vor Abschluss eines Vertrages benötigen wir von Ihnen folgende Angaben bzw. Nachweise: 
 

• Persönliche Daten (Name, Adresse, Geburtsdatum, 11-stellige pers. Identifikationsnummer) 

• Kontoverbindung 

• Nachweis Masernschutz 

• Erweitertes Führungszeugnis 

• Nachweis regelmäßiger Einkünfte 

• Nachweis der Qualifikation 
 
 
 
Wolf-Dieter Wallisch-Prinz       Berlin, den 03.06.2026 
 
Fachlehrer Eisenbahnerin Betriebsdienst Fachrichtung Lokführer und Transport. 


